
5. Stellenübersicht für das Jahr 2014

Beamte sind im Stellenplan des Landkreises zu führen. Sie werden hier nur nachrichtlich angegeben.
Die Sachgebietsleiterin Beratung ist seit 01.05.2013 in Altersteilzeit. Die Stelle wurde in 2014 zu 50 % in EG 9 
besetzt (s. 1)). Die Stelle Sachbearbeiter Beratung ist wegen des DSD-Anteils (50%) befristet bis 31.12.2015 (siehe  2)).
Angaben in Klammern betreffen die abweichende Eingruppierung der Stelleninhaber/Innen.

Gesamtübersicht

Dienstbezeichnung

Anzahl Anzahl
Bes. Gr. der der
Verg. Gr. Stellen Stellen
Lohn Gr. 31.12.2014 31.12.2013

Betriebsleiterin EG 14 1,00 1,00 1,00
Stv. Betriebsleiter A 12 1,00 1,00 1,00
Sachbearbeiter Beratung EG 9 0,50 1) 0,50 0,00
Sachbearbeiter Beratung EG 9, EG 10 2,20 2,20 2,00
Sachbearbeiter Beratung A10kw 0,00 0,00 0,64
Sachbearbeiter Reklamation EG 9 0,50 0,50 0,50
Sachbearbeiter Beratung DSD EG 9 0,50 2) 0,50 0,50
Sachbearbeiterin kaufm. Verwaltung A 10 1,00 1,00 1,00
Sachbearbeiterin kaufm. Verwaltung EG 9 (EG 8) 0,80 0,80 1,58
Sachbearbeiterin kaufm. Verwaltung EG 8 0,65 0,65 0,65
Sachbearbeiter/in Gebühren EG 6 2,70 5,70 2,70
Sachbearbeiter/in Gebühren EG 6 (EG 5) 3,00 0,00 3,00

Summe 13,85 13,85 14,57

Nachrichtlich:

Gefäßkontrolle-
geringfügige Beschäftigung EG 1 0,3 0,3 0,30

Aufteilung nach Betriebszweigen

Dienstbezeichnung Bes. Gr. Betriebszweig
Verg. Gr.
Lohn Gr.

Abfallwirtschaft Erddeponien Duale Systeme

Betriebsleiterin EG 14 1,00 0,94 0,05 0,01
Stv. Betriebsleiter A 12 1,00 0,88 0,10 0,02
Sachbearbeiter Beratung EG 9 0,50 1) 0,50 0,00 0,00
Sachbearbeiter Beratung EG 9, EG 10 2,20 2,20 0,00 0,00
Sachbearbeiter Beratung A10kw 0,00 0,00 0,00 0,00
Sachbearbeiter Reklamation EG 9 0,50 0,50 0,00 0,00
Sachbearbeiter Beratung DSD EG 9 1,00 2) 0,50 0,00 0,50
Sachbearbeiterin kaufm. Verwaltung A 10 1,00 0,98 0,01 0,01
Sachbearbeiterin kaufm. Verwaltung EG 9 (EG 8) 0,80 0,78 0,01 0,01
Sachbearbeiterin kaufm. Verwaltung EG 8 0,65 0,65 0,00 0,00
Sachbearbeiter/in Gebühren EG 6 2,70 5,70 0,00 0,00
Sachbearbeiter/in Gebühren EG 6 (EG 5) 2,50 0,00 0,00 0,00

Summe 13,85 13,63 0,17 0,55
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