ANLAGE 2 09.01.2019

3. Mitarbeiterbefragung V. Quartal 2018

Gesamtnoten beider Fachbereiche
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350 Versendete Bogen: 56 - Ricklauf 50 = 89,3%
’ Rucklauf JFBZ: 31 von 37 = 83,8 %
Rucklauf FBEK: 13 von 19 = 68,4 %
Anonym abgegeben: 3 =6 %
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Jugendhilfeplanung
Quelle: Fragebogen T.Holbein



ANLAGE 2 09.01.2019

3. Mitarbeiterbefragung IV Quartal 2018

Aussage: Entwicklung der Noten je Behauptung
1: Ich arbeite motiviert
6.00 2 1ch kann meine personlichen Qualifikationen in meine Arbeit einbringen
3: Ich flihle mich fir meine Arbeit personlich und fachlich qualifiziert.
4: Ich fuhle mein berufliches Handeln anerkannt
5: Die Arbeitsbelastung bereitet mir keine Probleme, die Belastungen sind gerecht verteilt.
500 6:Leitungsentscheidungen sind fiir mich transparent und nachvollziehbar.
’ 7: Innerhalb des JFBZ / FBEK herrscht eine offene Kommunikation.
8: Die Quialitat der Auftragserfillung ist hoch.
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Behauptung 1: Behauptung 2: Behauptung 3: Behauptung 4: Behauptung 5: Behauptung 6: Behauptung 7: Behauptung 8: Gesamtnoten
JFBZ und FBEK
(incl. anonym)

"JFBZ 1. Befr. ®mJFBZ 2.Befr. ®JFBZ 3.Befrr ®FBEK 1.Befr. ®mFBEK 2. Befr. ®FBEK 3. Befr.

Jugendhilfeplanung
Quelle: Fragebogen T.Holbein



ANLAGE 2 3. Mitarbeiterbefragung - Beratungsoffensive 09.01.2019
IV. Quartal 2018

JFBZ 1. Befr. | JFBZ 2. Befr. | JFBZ 3. Befr. Diff JFBZ FBEK 1. Befr.| FBEK 2. Befr. | FBEK 3. Befr. Diff FBEK
zur 2. Befr. zur 2. Befr.

Aussage 1: Ich arbeite motiviert 1,45 1,32 1,32 0,00 3,19 2,69 2,00 -0,69
Aussage 2: Ich kann meine personlichen
Qualifikationen in meine Arbeit einbringen. 1,48 1,54 1,61 0,07 2,25 2,00 1,80 -0,20
Aussage 3: Ich fihle mich flir meine Arbeit
personlich und fachlich qualifiziert. 1,70 1,63 1,55 -0,08 1,88 1,58 1,75 0,17
Aussage 4: Ich flihle mein berufliches Handeln
anerkannt. 1,48 1,57 1,52 -0,05 4,19 3,54 2,88 -0,66
Aussage 5: Die Arbeitsbelastung bereitet mir
keine Probleme, die Belastungen sind gerecht 2,03 2,07 1,97 -0,10 4,63 4,92 4,50 -0,42
verteilt.
Aussage 6: Leitungsentscheidungen sind fur
mich transparent und nachvollziehbar. 2,12 1,68 1,94 0,26 4,50 4,08 3,31 -0,77
Aussage 7: Innerhalb des JFBZ / FBEK
herrscht eine offene Kommunikation. 1,88 1,75 1,71 -0,04 3,94 2,92 2,44 -0,48
Aussage 8: Die Qualitat der Auftragserfullung
ist hoch. 1,85 1,64 1,58 -0,06 3,13 2,54 2,38 -0,16
Gesamtnoten JFBZ und FBEK (incl. anonym) 1,75 1,65 1,65 0,00 3,46 3,05 2,63 -0,42

Jugendhilfeplanung
Quelle: Fragebogen T.Holbein



