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Familiare Kinderbetreuung im Landkreis Tubingen e.\V.

« Gegrundet 1991, etwa 300 Mitglieder (Méarz 2022)
» Kooperation mit dem Landkreis Tubingen
» 1 geschaftsfiihrende Vorstandin

« 11 Fachberaterinnen (Diplom-Sozial-/ Padagoginnen)
« 3 Verwaltungskrafte und IT und Buchhaltung

« 3 Aufsichtsrate / -innen

« 12 Beirate / -innen

Unsere Aufgaben
« Beratung, Vermittlung und Begleitung von Tagespflegeverhaltnissen

« Qualifizierung von Tagespflegepersonen
- Offentlichkeitsarbeit
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Was ist Kindertagespflege?

§ 22 SGB VIl § 23 SGB VI § 43 SGB VIl § 8a SGB VIl
Grundséatze der Forderung Foérderung in Erlaubnis zur Schutzauftrag bei
Kindertages- Kindertagespflege Kindeswohlgefahrdung
Forderungsauftrag: pflege
Erziehung, Bildung und
Betreuung
§ 72a SGB VI

Gleichrangigkeit mit

Kindertageseinrichtungen Tatigkeitsausschluss

einschlagig
vorbestrafter Personen
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Tagespflegepersonen

Tagesmutter/Tagesvater Kinderfrauen/Kinderbetreuer
Arbeitsplatz: Arbeitsplatz:
- eigener Haushalt Haushalt der abgebenden Eltern

- andere geeignete Raume

Selbststandig tatig Angestellt tatig
- Minijob oder Festanstellung

Verdienst - 6ffentliche Forderung Verdienst - 6ffentliche Forderung

6,50 € / je Stunde / je Kind 6,50 € / je Stunde / je Kind
Private Bezahlung
Empfehlung: Mindestens 9,82 € pro
Stunde/meistens zw. 12 und 14 €
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Qualifizierung und Fortbildung

Vorbereitende Qualifizierung Praxisbegleitende Qualifizierung
verpflichtend vor einer Vermittlung Absolventinnen von Kurs |

Kurs 1: 50 UE (ausgenommen Fachkréafte)
Hausbesuch der Fachberaterin Kurs 2: 250 UE

Eignungsfeststellung
Erste-Hilfe-Kurs fur Sauglinge und Kinder

Kursabschluss: Kollogquium / Konzeption

Fortbildungen: verpflichtend und tatigkeitsbegleitend fur alle TPP
(mind. 20 UE/Jahr)
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Was zeichnet die Kindertagespflege aus?

« individuelle, bedarfsgerechte Betreuung

* flr Kinder von 0 bis 14 Jahren
ab 3 Jahren ergadnzend zur Einrichtung

« fUr Kinder unter 3 besonders geeignet

« familiennahe, familiendhnliche Betreuung

» feste Bezugsperson, hohes Mal3 an Beziehungskontinuitat

« Betreuung in kleiner Gruppe (max. 5 Kinder gleichzeitig)

» Forderungsauftrag umfasst Erziehung, Bildung und Betreuung

« subventionierte Kostenbeitrage fur Eltern
gestaffelt in 6 Stufen nach Einkommen der Eltern
max. 1,90 Euro pro Stunde fur Kinder unter 3 Jahre
max. 3,00 Euro pro Stunde fur Kinder tber 3 Jahre
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Kinder, fur die Betreuung gesucht wurde

KF 295

2018

KF 349

2019

KF 239
KF 293

2020 2021

2021 insgesamt 1 % mehr als in 2020 — (10 % mehr TM Suche, 18 % weniger KF Suche)
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Betreute Kinder zum Stichtag 31.12.
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Anzahl der Tagespflegepersonen, die zum 31.12. Tageskinder
betreuten
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Neu begonnen mit der Tatigkeit in 2021 19 TMund 16 KF
Tatigkeit beendet in 2021 8 TMund 19 KF
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Alter der Tageskinder die zum 31.12. betreut wurden
03 03 . ,
us ————
298 289 ZUGsZ 269
2018 2019 | 2020 2021

2021 4 % mehr unter 3-jahrige als 2020
2021 3 % mehr Uber 3-jahrige als 2020
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Betreute Kinder (nach Wohnort der Tageskinder) zum Stichtag 31.12 im Vergleich
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Berufe der VEREIN
Tagesmutter/Tagesvater

= padagogische
Fachkrafte

© S0z. U. med.
Helferberufe

= andere
Berufsausbildung

ohne
Berufsausbildung

Berufe der
Kinderfrauen/Kinderbetreuer

= padagogische
Fachkrafte

" S0z. U. med.
Helferberufe

= andere
Berufsausbildung

ohne Berufsausbildung
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Alter der Tagesmutter/Tagesvater VEREIN

= bis 30 Jahre

= zwischen 30 und 50
Jahre

= zwischen 51 und 60
Jahre

Uber 60 Jahre

Alter der Kinderfrauen/Kinderbetreuer

= bis 30 Jahre

= zwischen 30 und 50
Jahre

= zwischen 51 und 60
Jahre

Uber 60 Jahre




Vielen Dank
fuir lhre Aufmerksambkeit!
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